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Nos queda una asamblea en este Panel: la Asamblea de Elecciones de 

Otoño. Mientras preparo mi Descripción de Trabajo, me inundan todas las 

cosas que he aprendido en Servicios Generales que nunca antes había 

considerado, cuando se trata de la naturaleza espiritual del trabajo, y de un 

trabajo bien hecho. 

¿Estoy incorporando la oración, la meditación y el inventario al proceso? 

¿Me desviviré por el programa que sigue salvándome la vida día tras día? 

¿Estoy disponible? ¿Tengo tiempo y voluntad para presentarme a la posición 

para la que estoy levantando la mano?  ¿Me he comunicado con mis seres 

queridos y mi lugar de trabajo para asegurarme de que todas las personas a 

las que afecto son conscientes de mis compromisos de tiempo? 

¿He leído la descripción del puesto para el que levanto la mano?  

¿Practico la humildad? ¿Tengo la voluntad de pedir ayuda a quienes han 

realizado la posición antes que yo? ¿Puedo aprender lo que se hizo en el 

pasado antes de intentar hacer las cosas a mi manera? 

En la posición que realizo actualmente, ¿estoy dispuesto a compartir lo que 

he aprendido, si me lo piden? ¿He creado un sistema de transmisión para la 

siguiente persona que ocupe mi posición? 

¿Ha cambiado en el último panel la posición que realizo actualmente? ¿Están 

documentados estos cambios para que puedan continuar sin problemas? 

Esta práctica de dejarme llevar y ser responsable ha cambiado mi carácter 

de alguien que esperaba que todo se hiciera por mí, a entender que es mi 

responsabilidad dar un paso al frente, pedir ayuda, transmitir lo que he 

aprendido y mantener vivo el espíritu de sacrificio para no volver a mi forma 

anterior de esperar que el mundo me lo diera todo y beber hasta caer en el 

olvido porque mis expectativas nunca se cumplían.  

Gracias por enseñarme a esforzarme, a actuar y a pedir ayuda, en lugar de 

culpar, resentir y tener derecho. ¡Qué cambio! 

Chitra S. 
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